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Regulamin rekrutaciji i udziatu w projekcie pn.
»sWsparcie ksztatcenia pielegniarek, pielegniarzy i potoznych w Polsce”
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§ 1 Uzyte wregulaminie sformutowania oznaczaja:

Beneficjent-Naczelna lzba Pielegniarek i Potoznych (NIPiP), ul. Pory 78 lok. 10, 02-757 Warszawa.
Projekt — projekt nr FERS.01.12-IP.07-0001/25 pn. ,,Wsparcie ksztatcenia pielegniarek, pielegniarzy i
potoznych w Polsce” finansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus i realizowany przez Beneficjenta w ramach Dziatania 01.12 Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS).

Biuro Projektu-siedziba NaczelnejIzby Pielegniarek i Potoznych, ul. Pory 78 lok. 10, 02-757 Warszawa.
Kandydat/Kandydatka - osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.
Uczestnik/Uczestniczka - Kandydat/Kandydatka, ktdry/a po spetnieniu wszystkich wymogow
okreslonych w Regulaminie zostat/a dopuszczony/a do udziatu w Projekcie.

Wsparcie projektowe —dziatania skierowane dla Uczestnikéw/czek i realizowane w ramach Projektu w
formie kurséw specjalistycznych, kwalifikacyjnych i doksztatcajgcych, kursu uzupetniajgcego z zakresu
pielegniarstwa dla potoznych oraz szkolen doskonalagcych na platformie szkoleniowe;j.

Kurs stacjonarny/metoda stacjonarna - zorganizowana forma ksztatcenia realizowana w czasie
rzeczywistym, w fizycznej obecnosci prowadzacego i uczestnikdw, w wyznaczonej lokalizacji (np. sala
wyktadowa, centrum szkoleniowe, siedziba instytucji). Kurs stacjonarny nie jest formg ksztatcenia
online

Organizator — wykonawca realizujgcy na zlecenie Beneficjenta Wsparcie projektowe.

Rozporzadzenie - Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 stycznia 2026 r. (Dz.U. 22026 r. poz. 57) w
sprawie ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych.

§ 2 Ogélne zatozenia projektu

Celem Projektu jest podniesienie kwalifikacji zawodowych 20 758 pielegniarek, pielegniarzy i potoznych
z catego kraju w okresie do 31.05.2027 r. Dodatkowym wsparciem w projekcie bedzie utworzenie
platformy szkoleniowej, na ktdrej zamieszczone zostang krétkie szkolenia doskonalgce, uzupetniajace i
aktualizujgce wiedze i umiejetnosci zawodowe.

Projekt bedzie realizowany w okresie 0d 01.01.2025r. do 31.05.2027r.

Liczba Uczestnikéw/czek projektu wynosi¢ bedzie 25 948 osdb.

Wsparcie projektowe realizowane bedzie w formie kurséw doksztatcajgcych, specjalistycznych,
kwalifikacyjnych oraz kursu uzupetniajgcego z zakresu pielegniarstwa dla potoznych, zgodnych z
aktualnymi programami zatwierdzonymi przez Ministra Zdrowia i/lub Naczelng lzbe Pielegniarek i
Potoznych.

Projekt zaktada organizacje kurséw w ramach ksztatcenia podyplomowego pielegniarek, pielegniarzy i
potoznych oraz szkolen on-line na dedykowanej platformie szkoleniowej.

Projekt zaktada nastepujgce rodzaje kurséw stacjonarnych (tacznie 956 edycji):

KURSY DOKSZTALCAJACE w zakresie:
e Aktywne prowadzenie porodu, pozycje wertykalne w porodzie dla potoznych;
e Ordynowanie lekéw w praktyce dla pielegniarek, pielegniarzy i potoznych;
e Opiekakoordynowana w podstawowej opiece zdrowotnej dla pielegniarek, pielegniarzy;
o Aspekty opieki pielegniarskiej nad pacjentami ze stomig, w tym zapobieganie powiktaniom dla
pielegniarek. Pielegniarzy;
e Alw pracy pielegniarki, pielegniarza, potoznej, potoznego;
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¢ Prawo medyczne w pracy pielegniarki, pielegniarza, potoznej, potoznego;

e Zarzadzanie w ochronie zdrowia dla pielegniarki, pielegniarza, potoznej, potoznego;

¢ Kontraktowanie swiadczen zdrowotnych dla pielegniarki, pielegniarza, potoznej, potoznego;
¢ Trudne rozmowy z pacjentem i rodzing dla pielegniarki, pielegniarza, potoznej, potoznego.

KURSY SPECJALISTYCZNE w zakresie:

Leczenia ran dla pielegniarek;

Zywienia dojelitowego i pozajelitowego dla pielegniarek;

Leczeniaran dla potoznych;

Diagnostyki ultrasonograficznej w potoznictwie i ginekologii dla potoznych;

Wykonywania i interpretacji zapisu elektrokardiologicznego u dorostych dla pielegniarek i

potoznych (kurs dostepny tylko dla osdb, ktére nie braty udziatu w takim samym kursie w ramach

projektu POWR.07.01.00-00- 0004/22);

¢ Komunikowania interpersonalnego w pielegniarstwie dla pielegniarek i potoznych (kurs dostepny
tylko dla osdb, ktére nie braty udziatu w takim samym kursie w ramach projektu POWR.07.01.00-
00-0004/22);

e Edukatora w cukrzycy dla pielegniarek i potoznych;

o Terapiibolu przewlektego u dorostych dla pielegniarek i potoznych;

o Opieki pielegniarskiej nad chorymi w leczeniu systemowym nowotworéw dla pielegniarek i
potoznych;

e Szczepien ochronnych dla pielegniarek i potoznych.

KURSY KWALIFIKACYJNE, w dziedzinie:

pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki w potoznictwie i ginekologii dla potoznych;
pielegniarstwa operacyjnego dla potoznych;

pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki dla pielegniarek;

pielegniarstwa operacyjnego dla pielegniarek;

pielegniarstwa opieki dtugoterminowej dla pielegniarek.

KURS UZUPEELNIAJACY z zakresu pielegniarstwa dla potoznych.

Jedna osoba moze wziagé udziat tylko w jednym kursie stacjonarnym (tj. jednej edycji kursu

doksztatcajacego, specjalistycznego, kwalifikacyjnego lub uzupetniajacego z zakresu

pielegniarstwa dla potoznych).

Wyjatek stanowig potozne i potozni zagrozeni utratg zatrudnienia w zawodzie, potwierdzong

zaswiadczeniem od pracodawcy — osoby te moga wzig¢ udziat tacznie w maksymalnie dwéch kursach,

w tym obowigzkowo w kursie uzupetniajgcym dla potoznych oraz dodatkowo w jednym innym kursie

podyplomowym realizowanym w ramach projektu (doksztatcajacym, specjalistycznym lub

kwalifikacyjnym).

Kazda osoba moze uczestniczy¢ w dowolnej liczbie szkolen doskonalacych on-line na platformie

szkoleniowej (minimum w jednym).

Kazdy/a Uczestnik/czka ma obowigzek ukonczy¢ jeden, wybrany kurs w ramach ksztatcenia

podyplomowego oraz co najmniej jedno wybrane szkolenie on-line na platformie szkoleniowej.

Udziatw Projekcie jest bezptatny.

Beneficjent zapewnia wsparcie towarzyszgce zwigzane z udziatem w Projekcie:

e Materiaty (podreczniki) opracowane dla kazdego kursu stacjonarnego (kazdy/a Uczestnik/czka otrzyma
wszystkie podreczniki opracowane w ramach projektu do kazdego kursu),

e Wyzywienie podczas szkolen teoretycznych (obiad i przerwy kawowe),

e Platforma szkoleniowa oraz 15 szkolen doskonalacych on-line, dostepnych przez caty okres realizacji
projektu.

Wsparcie projektowe w postaci dofinansowania bezptatnego udziatu w projekcie dla uczestnikéw/czek

bedgcymi przedsiebiorcg w rozumieniu Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow (tekst
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jedn. Dz.U.2024 r. poz. 236) objete jest pomocag de minimis. Wartos¢ udzielonej pomocy de minimis
ustalana bedzie indywidualnie dla takiego Uczestnika Projektu po ztozeniu stosownych dokumentow, w
zaleznosci od wybranego szkolenia/szkolen. Szczegétowe uregulowania zawarte sg w Rozporzadzeniu
Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UEL2023/2831z15.12.2023). Zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, pomoca de minimis jest pomoc publiczna udzielona w wysokosSci
nieprzekraczajgcej 300 tys. euro w ciggu 3 lat

W przypadku udzielania pomocy de minimis Beneficjent wystawi uczestnikowi/uczestniczce
zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

W przypadku, gdy wartos¢ faktycznie udzielonej pomocy de minimis jest inna niz warto$§¢ pomocy
wskazana w wydanych zaswiadczeniach, o ktérych mowa w pkt 12, Beneficjent wydaje nowe
zaswiadczenie, w ktérym wskazuje wtasciwg warto$¢ pomocy de minimis oraz stwierdza utrate
waznosci poprzedniego zaswiadczenia.

W przypadku niedotrzymania warunkéw dotyczacych udzielania pomocy de minimis przedsiebiorca nie
moze uzyska¢ pomocy de minimis i uczestniczy¢ w Projekcie.

Wszystkie informacje dotyczace realizacji Projektu dostepne sa na stronie internetowej Beneficjenta
www.nipip.pl/projekt/ atakze w Biurze Projektu oraz dodatkowo w miejscach prowadzenia kurséw w 45
okregach, ktérych lokalizacja bedzie na biezgco zamieszczana na stronie internetowej Beneficjenta.

Il. Rekrutacja Uczestnikow/Uczestniczek
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§ 3 Warunki uczestnictwa

Uczestnikami/Uczestniczkami Projektu moga by¢ wytacznie osoby posiadajace prawo wykonywania
zawodu pielegniarki/pielegniarza lub potoznej/potoznego, wpisane do rejestru prowadzonego
przez wtasciwa ze wzgledu na miejsce wykonywania zawodu Okregowa Rade Pielegniarek i
Potoznych, ktdore zwtasnej inicjatywy wyrazaja cheé udziatu w projekcie.

Do udziatu w kursach kwalifikacyjnych dodatkowym wymogiem jest posiadanie stazu pracy w zawodzie
wyhoszgcego co najmniej 6 m-cy.

Do udziatu w kursie uzupetniajgcym w zakresie pielegniarstwa dla potoznych moga zostaé
zakwalifikowane potozne i potozni, ktérzy tacznie spetniajg nastepujace warunki:

a) wykazg brak mozliwosci podjecia zatrudnienia w zawodzie potoznej/potoznego, zgodnie z art. 5a ust.
1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej,

b) pozostajg bez zatrudnienia w zawodzie potoznej/potoznego nie dtuzej niz 5 lat.

§ 4 Terminy i miejsca rekrutacji

Rekrutacja do Projektu odbywac¢ sie bedzie drogag elektroniczng (I etap) z wykorzystaniem Systemu
Monitorowania Ksztatcenia (SMK) jak i elektroniczng i/lub tradycyjng (Il etap) polegajaca na ztozeniu
kompletu dokumentéw rekrutacyjnych (Formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami) i bedzie
prowadzona w sposoéb ciggty przez caty okres realizacji projektu z zatozeniem, ze na 4 tygodnie przed
kazdym kursem (gdy liczba Kandydatow/tek bedzie réwna lub wieksza niz liczba miejsc) lista
zakwalifikowanych oséb moze zosta¢ zamknieta.

Informacja o zamknieciu rekrutacji na dang edycje kursu zostanie opublikowana na stronie Organizatora
ksztatcenia. Zgtoszenia dokonane po tym terminie beda brane pod uwage przy kwalifikacji na kurs
wytgcznie w sytuacji pojawienia sie wolnych miejsc na kursie.

Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktadac osobiscie w biurze projektu znajdujacym sie w Warszawie (02-
757) przy ul. Pory 78, lokal nr 10 lub za posrednictwem poczty/kuriera.

Mozliwe jest takze ztozenie Formularza zgtoszeniowego oraz zatagcznikdw do Formularza w postaci
elektronicznej opatrzonej podpisem elektronicznym Kandydata/tki. W przypadku dokumentow
ztozonych w postaci elektronicznej bez waznego podpisu elektronicznego (np. w postaci skandw)
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wymagane jest dostarczenie oryginatow dokumentéw przed dokonaniem ostatecznej kwalifikacji do
kursu.
Dodatkowe miejsca sktadania dokumentéw rekrutacyjnych zostang umieszczone na stronie internetowej

Beneficjenta www.nipip.pl.

W przypadku zgtoszen korespondencyjnych decyduje data wptywu.

W przypadku zgtoszen elektronicznych decyduje data wptywu na adres e-mail Beneficjanta lub
Organizatora.

Rekrutacja prowadzona bedzie w Biurze Projektu w godzinach pracy Beneficjenta.

Wzory dokumentdéw rekrutacyjnych dostepne sg na stronie internetowej Beneficjenta oraz w Biurze
Projektu.

§ 5 Procedura rekrutacyjna

Kandydaci/tki, ktorzy/re chcg wzigé udziat w Projekcie zobowigzani/e sg zarejestrowac sie na wybrang
edycje kursu w SMK (nie dotyczy kursu uzupetniajacego z zakresu pielegniarstwa dla potoznych) oraz
dostarczy¢ w terminach rekrutacji wypetnione i podpisane dokumenty rekrutacyjne:

¢ Formularz zgtoszeniowy,

¢ OsSwiadczenie w sprawie przetwarzania danych osobowych (klauzula RODO),

¢ Oswiadczenie o stazu pracy (wytacznie w przypadku kurséw kwalifikacyjnych),

¢ Inne dokumenty wymagane, jesli wynika to z programu danego kursu,

e Zaswiadczenie z Urzedu Pracy o pozostawaniu jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy
lub zaswiadczenie od pracodawcy o likwidacji oddziatu lub stanowiska pracy potwierdzajace
planowane zwolnienie lub zaswiadczenie z wtasciwej OIPIP o pozostawaniu bez pracy w
charakterze potoznej, potoznego (wytacznie w przypadku kursu uzupetniajacego z zakresu
pielegniarstwa dla potoznych),

¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci (kserokopia, jesli dotyczy).

¢ Oswiadczenie Przedsiebiorcy o uzyskanej pomocy de minimis (wytacznie w przypadku osé6b
prowadzacych dziatalnosé gospodarcza/bedacych przedsiebiorcami),

¢ Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (w przypadku
uczestnikow bedacymi przedsiebiorca w rozumieniu Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsiebiorcow (Dz.U.2021.0.162) (wytacznie w przypadku osob prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza/bedacych przedsiebiorcami),

Ztozone przez Kandydata/tke dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

Dopuszczamy mozliwosé przestania w formie elektronicznej skanéw podpisanych dokumentéw na
adres mailowy Beneficjenta lub Organizatora ksztatcenia (adresy mailowe dla poszczegdlnych okregéw
beda umieszczone na stronie internetowej Beneficjenta) z zastrzezeniem, ze w przypadku
zakwalifikowania Kandydata/tki do udziatu w projekcie zobowigzany on/ona bedzie do ztozenia
oryginatéw dokumentow przed podpisaniem deklaracji uczestnictwa w Projekcie, o ktérej mowa w § 5
pkt 13 Regulaminu.

Analiza ztozonych dokumentdw rekrutacyjnych pod katem spetnienia wymogéw formalnych grupy
docelowej odbywaé sie bedzie dwuetapowo tj. przez Organizatora ksztatcenia oraz docelowo przez
Beneficjenta.

Niekompletne dokumenty, ztozone po terminie lub bez zachowania postanowien Regulaminu nie beda
przyjmowane ze wzgledu na swoje wady formalne, zas$ ztozone pozostana nie rozpatrzone.

O zakwalifikowaniu do Projektu decydowac bedzie spetnienie wymogdéw formalnych oraz miejsce
na liscie rankingowej Kandydatéw/tek (osobne dla kazdej edycji kazdego kursu).

Kryterium strategicznym przy uktadaniu list rankingowychjest:

- orzeczenie o niepetnosprawnosci (+10 pkt. strategicznych),

- wyksztalcenie nie wyzsze niz sSrednie (+10 pkt. strategicznych),

- zatrudnienie w zawodzie potoznej, potoznego co najmniej 6 miesiecy (+10 pkt. strategicznych,

wytacznie w przypadku kursu uzupetniajacego z zakresu pielegniarstwa dla potoznych),

- potozna, potozny zagrozona/y utrata pracy z powodu likwidacji oddziatu lub stanowiska pracy
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(+20 pkt. strategicznych; wytacznie w przypadku kursu uzupetniajacego z zakresu pielegniarstwa
dla potoznych),

- potozna, potozny nie pobierajgca/cy sSwiadczenia emerytalnego ani uprawnien do jego
pobierania (+10 pkt. strategicznych, wytacznie w przypadku kursu uzupetniajacego z zakresu
pielegniarstwa dla potoznych).

W przypadku kurséw ,,Wykonywania i interpretacji zapisu elektrokardiologicznego u dorostych dla
pielegniarek i potoznych” oraz ,Komunikowania interpersonalnego w pielegniarstwie dla pielegniarek i
potoznych” zakwalifikowane moga zosta¢ wytgcznie osoby, ktére nie braty udziatu w takim samym kursie
w ramach projektu POWR.07.01.00-00-0004/22 - kryterium weryfikowane na podstawie oswiadczenia
i/lub danych w systemie monitorowania uczestnikdow Centralnego Systemu Teleinformatycznego
SL2014).

W przypadku kurséw kwalifikacyjnych wymagany jest minimum 6-miesieczny staz pracy (weryfikacja na
podstawie danych z Formularza zgtoszeniowego i oswiadczenia Kandydata/tki).

W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz liczba dostepnych miejsc na dany kurs przeprowadzony
zostanie egzamin kwalifikacyjny.

W przypadku uzyskania przez kandydatow tej samej tacznej liczby punktéw po przeprowadzeniu
egzaminu kwalifikacyjnego oraz po uwzglednieniu punktéw strategicznych, o zakwalifikowaniu na dang
edycje kursu decydowac bedzie kolejnos¢ logowania w Systemie Monitorowania Ksztatcenia (SMK), aw
przypadku kursu uzupetniajgcego z zakresu pielegniarstwa dla potoznych — kolejnosé ztozenia
kompletu dokumentéw rekrutacyjnych we wtasciwej okregowej izbie pielegniarek i potoznych.

Po zamknieciu rekrutacji na dang edycje kursu ogtoszona zostanie lista oséb zakwalifikowanych w kazde;j
edycji oraz lista osdb rezerwowych (jesli dotyczy) z mozliwoscig kwalifikacji na kolejng edycje danego
kursu, jesli bedzie taka organizowana u danego Organizatora.

Po ogtoszeniu listy oséb zakwalifikowanych do Projektu Kandydat/tka ma obowigzek dostarczy¢ przed
rozpoczeciem

Kursu podpisang Deklaracje uczestnictwa w Projekcie, zgodnie z wzorem okreslonym w zatgczniku nr 5
do Regulaminu. Podpisanie deklaracji uczestnictwa w Projekcie jest réwnoznaczne z akceptacja
postanowien niniejszego Regulaminu i zawarciem umowy uczestnictwa w Projekcie pomiedzy
uczestnikiem/uczestniczka a Beneficjentem.

W przypadku pojawienia sie dodatkowych wolnych miejsc (np. w zwigzku z nieztozeniem deklaracji, o
ktérej mowa w pkt 13) Beneficjent bedzie kontaktowat sie z osobami z listy rezerwowe;.

15)W przypadku braku zrekrutowania wymaganej liczby uczestnikéw/czek na dang edycje Beneficjent
i/lub Organizator ma prawo odwotac edycje lub zaproponowaé nowy termin jej przeprowadzenia.

Il. Organizacja wsparcia projektowego

)
2

3)

4

§ 6 Ogolne zatozenia i terminy udzielania wsparcia projektowego

Zajeciateoretyczne beda prowadzone metoda stacjonarna.

Staze zawodowe moga by¢ realizowane w miejscu pracy pielegniarki/potoznej lub w innej placéwce
pod warunkiem spetnienia wymogéw formalnych zgodnie z programem ksztatcenia danego kursu. Za
wybér miejsca odbywania stazu odpowiedzialny jest Organizator.

Przewiduje sie grupy ok 28-osobowe dla kurséw, ktére moga by¢ dzielone na mniejsze (w zaleznosci od
programu danego kursu) podczas zaje¢ seminaryjnych, ¢wiczeniowych lub podczas zaje¢ stazowych
w placéwkach medycznych.

Wszystkie kursy w ramach projektu stanowig rodzaj ksztatcenia, ktéry zgodnie z ustawg z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (tekst jedn. Dz. U. 22024 r., poz. 814) ma na celu uzyskanie
wiedzy iumiejetnosci do wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych przy udzielaniu $wiadczen
pielegnacyjnych, zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych lub rehabilitacyjnych. Cel kursu,
efekty ksztatcenia, czas jego trwania, plan nauczania, sposdéb organizacji oraz sposéb sprawdzania
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efektow ksztatcenia jest okreslony w programie kazdego kursu; programy kurséw specjalistycznychi
kwalifikacyjnych oraz kursu uzupetniajacego z pielegniarstwa dla potoznych sg zatwierdzone przez
Ministra Zdrowia.

50 Wszystkie kursy koricza sie egzaminem, ktorego pozytywny wynik stanowi formalne potwierdzenie
osiggniecia wymaganych efektéw uczenia sige. W zaleznosci od rodzaju kursu, uczestnik/czka po jego
ukonczeniu uzyskuje kwalifikacje zawodowe uprawniajgce do wykonywania okreslonych czynnosci
zawodowych lub potwierdzenie nabycia kompetencji zgodnych z zakresem kursu. Niezaleznie od formy
ksztatcenia, miejsca realizacji oraz organizatora, kazdy uczestnik/czka po zakonczeniu kursu otrzymuje
jednolite, zgodne z zatwierdzonym programem ksztatcenia, potwierdzenie posiadanych kwalifikacji lub
kompetenc;ji.

6) Harmonogramy udzielania Wsparcia projektowego zostang umieszczone na stronie internetowej
Beneficjenta www.nipip.pl a takze beda dostepne w Biurze Projektu oraz u poszczegélnych
Organizatoréw ksztatcenia.

7 Beneficjent i/lub Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmian terminéw udzielania Wsparcia
projektowego i godzin, w ktérych beda sie one odbywac.

8) Po spetnieniu warunkéw okreslonych w § 5 pkt 13 Regulaminu kazda osoba otrzyma indywidualny
dostep do e-learningowej platformy szkoleniowej, dedykowanej dla pielegniarek, pielegniarzy i
potoznych oraz do 15 bezptatnych szkolen doskonalgcych. Kazde szkolenie doskonalgce on-line na
platformie kohczy sie egzaminem (on-line) oraz uzyskaniem certyfikatu. Dostep do wszystkich szkolen
na platformie jest bezptatny i dotyczy catego okresu realizacji projektu. Uczestnik/Uczestniczka ma
obowigzek:

a) zarejestrowac sie na platformie szkoleniowej w terminie do 7 dni od otrzymania indywidualnych
danych do rejestracji,

b) ukonczyc¢ co najmniejjedno szkolenie on-line, w wybranym przez siebie czasie, nie pézniej jednak
nizdo 30.05.2027r., tj. do korica realizacji Projektu

§ 7 Obowiazki Beneficjenta i Organizatora

1) Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Wsparcia projektowego zgodnie z aktualnymi programami
ksztatcenia zatwierdzonymi przez Ministra Zdrowia i zamieszczonymi na stronie internetowej Centrum
Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego lub programami opracowanymi przez specjalistéow w
dziedzinie medycyny, ktérej dotycza, i zatwierdzonymi przez Beneficjenta (dotyczy kurséw
doksztatcajgcych oraz szkolen doskonalgcych).

2) Organizatorzapewnia dla kazdego kursu:

- sale szkoleniowe (dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami), wyposazone w sprzet prezentacyjny
oraz medyczny (jesli dotyczy),

- ustugi cateringowe,

- materiaty dydaktyczne i szkoleniowe (podreczniki szkoleniowe),

- placéwki medyczne na potrzeby realizacji czesci praktycznej kursu (jesli dotyczy),

- treneréw,

- opiekunoéw stazy (jesli dotyczy),

- organizacje egzaminéw.

3) Uczestnik otrzyma od Organizatora zaswiadczenie udziatu w projekcie oraz zaswiadczenie i/lub
certyfikat ukonczenia kursu.

4) Warunkiem otrzymania zaswiadczenia udziatu w projekcie bedzie udziat we wszystkich
przewidzianych formach wsparcia projektowego zgodnie z programem ksztatcenia, a zaswiadczenia
i/lub certyfikat ukonczenia kursu - zaliczenie wszystkich modutéw oraz egzaminu koncowego.
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§ 8 Obowiazki Uczestnika, Uczestniczki

Uczestnik/czka zobowigzany jest do udziatu we wszystkich przewidzianych formach wsparcia
projektowego do ktdrych zostat/a zakwalifikowany/a zgodnie z programem ksztatcenia.
Beneficjent moze skresli¢ Uczestnika/czke z listy Uczestnikow/czek:

a. wprzypadku rezygnacji lub nieobecnosci na zajeciach wramach kursu;

b. razacego naruszenia przez Uczestnika/czke postanowien niniejszego Regulaminu;

c. dziataniaUczestnika/czki na szkode Beneficjenta.
Catkowita rezygnacja Uczestnika/czki z kursu moze spowodowac naliczenie kary w wysokosci 1500 zt
(stownie: tysigc pieéset ztotych) ptatnej na pierwsze wezwanie Beneficjenta w terminie do 14 dni
kalendarzowych pod rygorem dochodzenia w postepowaniu sgdowym.
Kara nie bedzie naliczana w przypadku rezygnacji spowodowanej zdarzeniami losowymi, niezaleznymi
od Uczestnika/czki i niemozliwymi do przewidzenia w momencie przystgpienia do kursu, w
szczegoélnosci takimi jak nagta choroba, wypadek losowy lub inne zdarzenia o charakterze sity wyzszej,
odpowiednio udokumentowane.
Za rezygnacje Uczestnika/czki z kursu uznaje sie zaréwno przekazanie oswiadczenia (ustnego lub
pisemnego) o rezyghacji z kursu, a takze potwierdzona przez Organizatora nieusprawiedliwiona
absencja na kursie.
Kara nie bedzie naliczana w przypadku zobowigzania sie Uczestnika/czki do ukonczenia innej edycji
tego samego kursu realizowanej w ramach Projektu, pod warunkiem dostepnosci miejsc, o ile zmiana
edycji kursu jest nalezycie uzasadniona przez Uczestnika/czke i zaakceptowana przez Organizatora i
Beneficjenta.
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do wypetnienia ankiet, oswiadczen, list itp. dostarczonych przez
Beneficjenta przez okres trwania Projektu oraz do 4 tygodni po jego zakonczeniu.

§ 9 Postanowienia koncowe

Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu bgdz wprowadzenia dodatkowych postanowien.
W przypadku zmian dokonanych badz wprowadzenia dodatkowych postanowien w Regulaminie,
Beneficjent za posrednictwem Organizatora niezwtocznie poinformuje o tym fakcie Uczestnikéw/czki
drogag e-mailowa.

W przypadkach nieujetych w Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Kierownik projektu.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje przez okres realizacji
Projektu.

Zataczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy;

2. Informacja RODO;

3. Oswiadczenie o spetnianiu kryteriow udziatu w Kursie uzupetniajgcym z zakresu pielegniarstwa dla
potoznych;

4. Oswiadczenie przedsiebiorcy;

5. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (dotyczy
przedsiebiorcow w rozumieniu Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw (tekst jedn.
Dz.U.2024, poz. 236).

6. Wozodr Deklaracji uczestnictwa w projekcie

Regulamin wchodzi w zycie zdn. 20.02.2026 r.



